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Sjukvardspartiet i Varmland, SiV

- FOr en bra sjukvard och ett friskt Varmland

Manga tror att var vélfard kommer uppifran och gar ner. Fran EU niva, riksdag — ner
till lokal niva.

Den hierarkiska beslutsgangen gar ofta den vagen.
- For att skapa hélsa behover vi borja inifran.

Halsan startar i manniskokroppens celler och det &r i lokalsamhallet dar vi lever och
bor, som ett halsosamt Sverige kan byggas upp.

For oss i SiV ar det viktigt att aktivt medverka, ta ansvar och anvanda all den
kreativitet som finns i Varmland for att vara foretradare for invanarna och ocksa for att
paverka den nationella nivan.

Sjukvardspartiet i Varmland ar ett tvarpolitiskt parti
ar fria

fokusera pa vad som ar bast for alla oss som lever
och verkar i Varmland.

Ur stadgama: § 3: Sjukvérdspartiet i Vdarmland ska engagera sig i/ och arbeta for
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fragor som paverkar alla ménniskors liv och hélsa, oavsett var i lénet man bor. Detta ska ske genom decentraliserad sjukvarad,

friskvdrd, omsorg, bra kollektivirafik, engagerande skola, regional utveckling och stimulerande kultur- och livsmiljoer.
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Véardegrund

Sjukvardspartiet i Varmland grundar sig pa demokratiska véarden sa som alla manniskors lika
varde och respekt for den enskilda ménniskans frihet och vérdighet. Demokratin ar
hornpelaren i samhéllet och maste alltid varnas. Medborgarinflytande och medbestammande
ar grunden for demokratin. Ett decentraliserat beslutsfattande lagger grunden for ett samhélle
dar vard, omsorg, skola och arbete ska finnas dar méanniskorna bor. Det samhallet vill SiV
arbeta for.

En battre halsa, och en god vard och omsorg
ar Sjukvardspartiet i Varmland far bestdamma.

i1 SiV vill arbeta for en stérre helhetssyn pa halsa,

Historik

Sjukvardspartiet i Varmland, SiV, bildades 2001 som en reaktion pa den politik som
etablerade partier bedrev i Varmlands lans landsting. Vi sag hur allt stérre del av hélso- och
sjukvarden centraliserades till Centralsjukhuset i Karlstad. | samband med att Saffle och
Kristinehamn foreslogs forlora sina akutsjukhus bildades lokala aktionsgrupper for sjukhusens
bevarande. Arbetet i dessa grupper ledde fram till tanken om att bilda ett parti. Den 6 juni
2001 inregistrerades Sjukvardspartiet i Varmland hos Riksskatteverket.

SiV deltog framgangsrikt i 2002 ars landstingsval och darefter ocksa i landstingsvalen 2006,
2010 och 2014 samt kommunalvalet i Kristinehamn 2006 och kommunalvalen i Saffle 2006,
2010 och 2014.
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Handlingsprogram i 73 punkter

Via Region Varmland ska vi jobba for ett levande Varmland
1. SiV skall arbeta for att Region Varmland organiseras utifran befolkningens behov i hela
l&net.
2. Varmland behdver bade attraktiva stader och en levande landsbygd. Det ska finnas
samhallsservice sasom vard, skola och omsorg i hela lanet.
3. Konsekvensbeskrivningar infor beslut om féréandring ska inte bara vara ekonomiska. Det
ar viktigt att de dven beskriver sociala och miljémassiga konsekvenser.

Vi tar pa allvar — att barn och unga ar allas var framtid
4. Region Varmland skall vidareutveckla ett ndra samarbete med kommunernas
skolhalsovard och skola. Det ar viktigt att tidigt fanga upp sociala problem sdsom
missbruk och vald i nara relationer. Barn har rattighet att fa hjalp och stod utifran sina
behov i skolan utan krav pa en diagnos. Barn har ocksa ratt till en diagnos om det
behovs. Det &r viktigt att sakerstalla att barnets bésta alltid kommer framst.

5. Vi vill se till att barn har ratt till inflytande, delaktighet och en valfungerande vard med
tidiga och samordnade insatser. Barnens rattigheter enligt barnkonventionen skall
sékerstallas.

6. Ett ungdomsrad, med representanter fran alla kommuner, bor inrattas.

Vi vardar miljo & hallbarhet, valfardens forutsattningar

7. SiV skall aktivt arbeta med att bevara och respektera jordens resurser, vilka ar en
forutsattning for dverlevnad med livskvalitet. Det kraver samarbete dver granser. Malet
ar ett fossilfritt samhélle samt giftfria miljer, halsosamma for saval jord, djur, natur,
maéanniska och tillvéxt.

Vi utvecklar och utvecklas for Jamlikhet & Jamstalldhet

8. Vi anser det vara viktigt att kontinuerligt h6ja kunskap och medvetenhet om vilka
beteenden, atgarder och strukturer som 6kar forutsattningarna for ett jamstallt samhalle
for saval individer som grupper. Vi ser jamlikhet & jamstalldhet som viktiga
forutsattningar for ett halsosamt VVarmland. Varmland skall vara inkluderande, 6ppet och
valkomnande.

9. Vi vill 6ka medvetenheten om kdnsstereotypa uttryck och var kommunikation ex spraket
vi pratar i politiken. Pa sa satt oka majligheten for att alla upplever trygghet och mots
med respekt.
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Vi varnar om aldres ratt till ett aktivt liv

10. Vi jobbar for att aldre skall ha majligheten att leva ett aktivt liv och fa en val anpassad
vard och omsorg. Aldrefragorna ingdr i hela valfardsstrukturen och kan darfor inte
begransas till enskilda omraden.

11. Vi vill satsa pa kompetensutveckling om aldrandets sjukdomar av all personal for att
sakerstélla vardkvalitén.

12. SiV vill stimulera till 6kade mojligheter for &ldre att resa kollektivt till subventionerade
priser.

SiV jobbar for integration & Funktionsratt
13. Projekt, kreativitet och entreprendrskap skall stimuleras for att 6ka halsan for individer
och grupper, samt begransa samhallskostnader for ett attraktivt och levande Varmland.

14. Integration handlar om att inkludera alla invanare i samhéllet, oavsett ursprung, kon,
erfarenheter eller forutsattningar.

15. Vi anser att Lagen om Sérskilt stod och service till vissa funktionsnedsatta (LSS) skall
efterlevas och utvecklas till vad det var avsett for. Manniskors ratt att leva som andra,
trots funktionsvariationer ar viktig att beakta.

SiV:s syn pa privat/offentlighet i valfarden
16. Vi anser att lika hoga krav pa kvalité skall stéllas pa skolor och vardforetag oavsett om
de drivs i offentlig eller privat regi. Jamsides med traditionell verksamhet kan regionen
prova olika alternativa driftsformer for att nyttja samhéllets begransade resurser pa ett
optimalt sétt.

17. Vi vill stodja flera entreprenorsformer sdsom t ex socialt foretagande, for att ge fler
mojlighet till ett sjalvstandigt liv med egen forsorjning.

18. SiV vill verka for att BOT-avdrag (behandlings- och terapiavdrag) i likhet med RUT
och ROT infors.

SiV vill utveckla infrastrukturen for hela lanets behov
19. Kollektivtrafiken skall utvecklas i hela Varmland. Fler hallplatser skall 6ppnas for
behovsstyrd av- och pastigning.

20. Varmlandstrafiks tag skall ga éver gransen mot Norge. Bussarna skall ga ver
regiongranserna.

21. Det skall vara mojligt att ta med cykeln pa buss, tag och bat for att skapa ett komplett
resealternativ fran A till B.

22. Ett gemensamt biljettalternativ for grannlédn och Norge skall utvecklas.
23. Buss- och tagtider bor samordnas for att minimera resenarernas vantetider.

24. Nya prismodeller skall prévas for att stimulera 6kat resande.
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25. Vi anser att sjukresor ar en del av vardbesoket. Tider for vardbesok ska i mojligaste man
bokas med hansyn till patientens mojlighet att resa. Servicelinjen ska utvecklas for att
minimera restiden och planeras utifran patientens behov.

Vi vill medverka for starkt rattsvasende & trygghet i samhallet
26.SiV verkar for att det ska finnas fler poliser i samtliga kommuner i Varmland. Det
kommer tillsammans med 6vrig utveckling av samhéllsinsatser 6ka tryggheten och
forebygga brott.

27.Region Varmland bor tillsammans med andra myndigheter och civilsamhallet arbeta
aktivt for att motverka utanforskap i samhéllet.

Vi varnar om folkhogskolorna
28. Vi ser Varmlands folkhdgskolor som en viktig resurs for tillvaxt och utveckling. De &r
ocksa ett viktigt komplement for integration i samhéllet, bade for utlandsfodda och
inrikes fodda. De bor utvecklas an mer digitalt for ett storre distansutbud.

Vi vill utveckla attraktiv bostadsplanering
29. Verka for att strandskyddet i Varmland ses dver for att underlétta bostadsbyggande i
attraktiva omraden. Detta skall ske med fortsatt respekt for bevarande varda omraden
och dess tillganglighet for allmanheten.

Vi bryr oss om Varmlands viltvard
30. Viltvard &r viktigt for att ge forutsattningar att leva och verka i en levande landsbygd
men Varmland har ett for hogt ansvar for vargstammen och vill darfér att den sprids 6ver
landet. Det &r viktigt med en balans i viltfragor utifran olika intressen. Skyddsjakt och
licensjakt som beslutas av lansstyrelsen samt forvaltning av viltstammen enligt beslut i
Sveriges riksstad skall stodjas.

SiV jobbar for en god arbetsmarknad
31. Verka for att administration samt regionala utvecklingsresurser fordelas till alla
varmléndska kommuner.

32. Kommunernas validering av olika yrkesomraden skall samordnas. Stimulera
entreprendrskap.

33.SiV skall aktivt arbeta med forutsattningar for en god arbetsmarknad. Det kraver en
tillganglig vard med hog kvalitet, tidiga samordnade insatser och en bra skola.
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SiV tar ansvar for och stimulerar god arbetsmiljé & attraktiva
arbetsplatser
34. Vi vill medverka till att skapa halsosamma arbetsmiljder och attraktiva arbetsplatser i
Region Varmland som kommer att utgora lanets storsta arbetsgivare.

35. Arbetsmiljo, resurser och kvalitet ar starkt sammankopplade. Arbete inom Region
Véarmlands samtliga arbetsplatser skall ge en god forsorjning, ta tillvara medarbetarnas
yrkesstolthet, kompetens, innovationskraft och arbetsgléadje. Anvandandet av
utomstaende och dyra konsulter skall begransas.

36. For oss ar det sjalvklart och viktigt att det inom vard och utbildning finns utrymme for
stddjande reflekterande handledning och fortbildning.

37.Vivill verka for att infora arbetstidsforkortning inom vard och omsorg. En forbéattrad
arbetsmiljo och status minskar stress och utbrandhet och okar attraktiviteten for yrket.

SiV anser att kultur ar en viktig kalla till valfard
38. Vi vill att hela lanet skall f& okad del av utbudet fran de stora institutionerna

39. Vi vill att kultur pa recept ska finnas i region Varmlands behandlingsutbud.
Kulturupplevelser kan verka halsoframjande och forbattra och komplettera den vanliga
sjukvardens rehabiliterande arbete.

SiV brinner for allas ratt till halsa & Sjukvard
40. Fokus skall ligga pa behoven, i en HELHETSSYN av individens halsa och
forutsattningar. Patientforum och patientndmnd skall fortsétta utvecklas, finnas
tillganglig samt organiseras sa att det bidrar till ett aktivt larande.

SiV jobbar foér att implementera patientlagens intentioner. Kompetenta
patienter och narstaende
41. Patienten ska informeras om sin sjukdom och involveras i planeringen av sin egen vard,
sd att ratten att vara delaktig och medskapande i vardprocessen séakerstalls. Inkludera och
oka stdd och samverkan med narstaende.

42. Vi arbetar for att forsoksprojektet med “’sjalvvald inldggning” for patienter inom
psykiatrin bor fortsatta utvecklas. Metoden minskar sjalvskadebeteende, tvangsatgarder
och antalet undvikbara inlaggningar.

43. Vi vill utveckla forhallningssatt, helhetssyn och insatser inom alla former av vard for
missbruk i enlighet med behoven, nationella riktlinjer och lanséverenskommelser. Se till
att den beslutade forsta linjens vard for riskbruk och missbruk i hela lanet for unga,
vuxna och éldre personer utvecklas. Vardkedjan skall inkludera tillrackliga, samordnade
och tidiga insatser inklusive behandling av medberoende. Inse att patientgruppen finns i
hela varden och omsorgen. Utveckla insatser for samsjuklighet. Sakerstall ratten att
erhalla vard och stod dven under pagaende missbruk. Barn som anhoriga skall sarskilt

uppmaérksammas.
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44. Vi vill utoka antal tjanster med personal som har egen brukarerfarenhet inom missbruk-
och psykiatrisk vard, sk MB (Medarbetare med Brukarerfarenhet). Det ar viktigt att
stodja verksamhetsutveckling genom brukarmedverkan och brukarinflytande
pa saval individniva som verksamhets- och systemniva enligt Socialstyrelsens
rekommendationer.

SiV ar konsekventa i att behovsperspektivet skall komma framst i varden
45, Utbudet av behandlingsinsatser ska breddas for att motsvara befolkningens skiftande
behov. Tillgangen till friskvard, halsokontroll och ett tillgangligt, véardigt och anpassat
stod for psykisk hélsa i alla aldrar skall utvecklas. Detta skall initieras tidigt, redan pa
modra- och barnhélsovarden och genomsyra all halso- och sjukvard.

46. En val utvecklad och decentraliserad sjukvard skall garantera narhet till bra sjukvard,
hélsovard och friskvard sa att patienter, anhériga och personal slipper dyra och
tidsddande resor.

47.Regionkommun Varmlands narsjukvard ska fortsatta utvecklas och organiseras for att
akut kunna behandla och varda sjukdomstillstand for de mest efterfragade behoven.

48. Vi vill framja utveckling av halsoframjande insatser for demenssjuka samt deras
narstaende. Demens drabbar personer i alla dldrar, och samhallsplanering, vard och
omsorg bor involvera dkad kunskap inom omradet.

49.Vard i livets slutskede (Palliativ vard) skall omfatta alla aldrar, alla diagnoser. Sarskilt
anpassade vardplatser i lugn, tillganglig miljo skall motsvara behoven.

50. Basta Effektiva Omhéndertagandeniva (BEON) skall fortsatta utvecklas. BEON later
patienten tidigt traffa mest lamplig legitimerad vardpersonal. Det bér dven omfatta andra
lampliga yrkesgrupper.

51. Vardbesokets langd ska motsvara behovet, och alla patienter med hogt vardbehov skall
ha en fast vardkontakt.

52. Fler magnetrontgenkameror skall inrattas i lanet, for att minska vantetider och
sékerstalla behovet av diagnostisering och utredningsverktyg.

SiV arbetar for att framja halsa och férebyggande insatser

53.Genom aktiv samverkan med kommunerna bor utbildning av egenvard och friskvard ges
redan i skolan. Utbudet av friskvardsaktiviteter skall utvecklas, byggas ut och géras
tillgangligt i hela lanet.

54. Kvinnosjukvarden och forlossningsvarden ar av stor vikt for barn, kvinnors och familjers
mojlighet till halsa. Det bor utvecklas nya arbetssétt for att starka trygghet och kvalitet.
Sarskilt da manga upplever att tryggheten har minskat efter centralisering av BB-
sjukvarden i lanet.

55. Utveckla mobil verksamhet till forebyggande hélsovard t ex mammografiverksamhet
samt dka informationen om behov av férebyggande undersékningar.

56. SiV vill att mojligheten for Termografi som komplement till mammografi skall utredas.
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57. Biblioteksutbudet i varden bor byggas ut och utvecklas for att finnas tillganglig vid alla
vardplatser.

Vi utvecklar E- halsa, for kvalitet, jamlikhet och tillganglighet

E-halsa och digitaliseringens mojligheter som komplement till den traditionella varden ska
fortsatta utvecklas. Det ger 6kade valmojligheter, fler kontaktvagar till varden och mer
jamstalld tillgang till en kvalitativ vard.

Vi fortsatter utveckla vard och omsorg - mot sammanhallna & larande
vardprocesser, kontinuitet och narhet.
58. Halso- och sjukvarden skall fortsatta utvecklas for kvalitet och hog tillganglighet i
enlighet med den framtagna “Utvecklingsplanen for framtidens vard”. Det ar viktigt att
fortsatta utvecklingen tillsammans med kommunerna.

59. Antalet mottagningar och narsjukvardplatser med sarskilt anpassad vard for aldre,
multisjuka patienter bor fortsatta utvecklas pa fler platser i lanet. Likasa mottagningar
som erbjuder utredning, behandling och uppféljning av sjukdomar som har till aldrandet.

60. Arbeta aktivt vidare med nollvision mot sjalvmord.

61. Narsjukvarden skall aven i 6vrigt fortsétta att utvecklas, av tex mobila narsjukvardsteam,
bedémningsbilar, mottagningsverksamhet och mojliggora att uppfdljande vard och
rehabilitering ska kunna erbjudas nara hemorten.

SiV jobbar for en saker lakemedelsforskrivning
62. Samordnande vardkontakt och gemensamma journalsystem &r av storsta vikt for att
astadkomma samordning av lakemedel pa ett patientsakert satt. Lakemedel skall
betraktas som en av flera mojliga behandlingsmetoder.

63. Sjukvardspartiet arbetar for att FYSS “Fysisk aktivitet i sjukdomsforebyggande och
sjukdomsbehandling” far en lika framtradande och sjélvklar plats som ”FASS”
(lakemedelsinformation) pa ldkarens bord.

SiV havdar bestamt att tanderna — ar en del av kroppen
64. | nulaget ar avgiftsnivan for tandvard ojamlik i landet. Vi anser att en 6versyn av
tandvardstaxan ar av stor vikt fér befolkningen i Varmland

65. Verka for att all medicinsk tandvard ska inga i sjukvardens hogkostnadsskydd.

SiV vill att omrade kost & Halsa — ska utveckla forhallningssatt och utbud
66. Aktuell kunskap och forskning kring kostens och motionens betydelse for hélsan skall
beaktas i all friskvard, halsovard, sjukvard och behandling.

67. Det ar dags att utveckla individuell kostradgivning, i respekt for patientsakerhet och patientens
egna val. Oka forstéelsen for hur naturliga fetter och kolhydrater paverkar mattnadskansla och
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halsa. Komplettera kompetensen inom sjukvarden med certifierade kostradgivare. Utveckla
utbudet av kost vid vara sjukvardsinrattningar.

Var vision ar en 6kad jamlik tillgang till Komplementéra och alternativa
behandlingsmetoder — en outnyttjad resurs
68. For att forbattra halsosektorn bor en integration av evidensbaserad kunskap fran olika
medicinska traditioner utvecklas for en helhetssyn pa manniskan som biologisk,
psykologisk, social och andlig varelse, enligt VVarldshalsoorganisationen WHO:s
deklarerade strategi.

69. Den vésterlandska skolmedicinen och komplementarmedicinen skall stimuleras till att i
Oppenhet, trygghet och samverkan utveckla evidensbaserade arbetssatt, metoder och
strukturer for folkhalsa, patientnytta, patientsakerhet och resursansvar.

70. Nationella riktlinjer har till syfte att vara ett kunskapsstod pa gruppniva. For att det ska
ge avsedd effekt i fordelningen av gemensamma resurser bor det arbetet utvecklas for att
bygga pa evidens fran bade kvantitativ och kvalitativ forskning.

71. Verka for planering av en integrativ vardcentral, dar vasterlandsk skolmedicin och
komplementarmedicin kan utgora ett kunskaps- och forskningscentrum i samarbete med
Karlstad universitet

72.Hdogkostnadsskyddet skall inkludera behandling av kiropraktor, osteopat och naprapat.

Detta omfattande ex av handlingsprogrammet planeras i forsta hand till
webb, samt till invanardialoger, event av olika slag.

En kortversion for att dela ut i hushallen tas fram med hanvisning till
hemsidan dar den utvecklade handlingsplanen finns att lasa

Forslag till arsmotet:
att godkanna styrelsens forslag pa handlingsprogram

att delegera till styrelsen att fatta nodvandiga beslut om eventuella tillagg i
enlighet med SiV:s politik
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